Curriculum Vitae

Identificacao:

Nome: Cheikh Amadu Bamba KOTE

Data de nascimento:20.07.1979

Funcionario da ASECNA

Contacto:

Correio electrénico- bambakote@gmail.com / KOTEChe@asecna.org

Telf./Mével:00245955874040/00221773086794

CURSO SUPERIOR:
- Mestrado em Relagdes Internacionais
Mestrado em gestao de Recursos Humanos

PARTICIPACOES EM SEMINARIOS E FORMACOES:

e Participacdo na divulgacdo/restituicio do Documento de Estratégia Nacional de Reducdo da

Pobreza (DENARP);

e Participacdo nas varias reunides no ambito internacional na qualidade de representante do

Ministério da Economia e Integracao Regional;

e Participacdo numa formacao sobre Coordenacdo e Gestao da Ajuda Externa;

e Formacao sobre elaboracao de projetos, Bissau;
e Formacéo sobre iniciativas de desenvolvimento local;

e Formacédo sobre os instrumentos de Gestdo, Mobilizagcdo e coordenagcdo de ajuda externa pelo

Washington Internacional Institute (WIMI);

Bancarios (COFEB) em seguintes modulos:
- Introdugao a analise da pobreza;
- Método de avaliagdo do impacto das reformas econdmicas;
- Gestao da divida;
- Analise conjuntural.
§XP§RIEBLI_AS PROFISSIONAIS:

- Chefe de servico, Missoes et transportes da ASECNA ( Direcao geral )
- Conselheiro Tecnico de Diretor Geral e responsavel para as Reunoes Estatutarias,

Direcao Geral )

Formacéo sobre estudos bancarios pelo Centro Oeste Africano de Formacdo e de Estudos

Institucionais (

- Delegado do diretor Geral da ASECNA para as actividades Aeronauticas Nacionais ( Guiné Bissau)
- Assessor para a area do Desenvolvimento Regional e coordenacéo de ajuda externa, no Ministério



de Economia e Finangas, Secretaria de Estado do Plano e Integracdo Regional de 2011 até a data
presente;

- Membro de conselho de administracdo do Banco Oeste Africano para o Desenvolvimento (BOAD)
(em representagdo da Guiné-Bissau desde 2013 );

- Um dos Pontos Focais do g7+, Organizagao Internacional que reagrupa Paises em conflito ou pos-
conflito, atualmente conta com 20 Estados Membros;

-um dos Pontos Focais do Dialogo Internacional (Organizagdo Internacional parceira do g7+ na
implementacao do New-Deal);

- Habilidades de comunicacio, competéncias organizacionais e gerenciais adquiridas atraves da vasta
experienciam técnica.

Linguas Falada Escrita
Francés Muito bem Muito bem
Portugués bem bem
Inglés Bem Bem
Criolo Muito bem Muito bem
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